CONTRATO N° ...... 12022
PAD N°. 004140/2022

PARANA

ANEXO VI
Minuta de Contrato

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS, QUE ENTRE SI FAZEM O
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DO PARANA E A EMPRESA

Pelo presente instrumento, regido pela Lei n°® 10.520/02, pela Lei Complementar n® 123/06,
pelos Decretos n°® 10.024/19 e n° 8.538/15, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666, de 21.06.93
e em conformidade com edital de licitagdo do Preg&o Eletrénico n.° ...... /20...., regularmente
autorizada pelo ordenador da despesa, PAD n.° 004140/2022, e a proposta vencedora, de um
lado o:

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA, com sede na Rua Jo&o Parolin, n° 224,
Prado Velho, Curitiba/PR, inscrito no CNPJ sob n.° 03.985.113/0001-81, neste ato
representado por seu Diretor Geral, Dr. Valcir Mombach, doravante denominado
CONTRATANTE, e a Empresa:

............................................................ , inscrita no CNPJ sob n.° ............., com sede em
Cidade/Estado, sito na Rua .......... , bairro........ , CEP....... , telefone: (...) ......... , e-mail:
..... @.........., neste ato representada pelo(@) Sr(a). ......cccccecveen,, CPFE n0 **x %

doravante denominada CONTRATADA, tém entre si justo e acertado mediante as seguintes

condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de prevencao e
combate a incéndio, controle de panico, abandono de &rea, atendimento emergencial de
primeiros socorros e apoio técnico, com o fornecimento dos respectivos Equipamentos de
Protecao Individual, Equipamentos de Protecéo Coletiva e de Material de Primeiros Socorros,
mediante alocacdo e gestdo de postos de trabalho (Bombeiro Civil - CBO 5171-10), visando
atender as necessidades deste Tribunal Regional Eleitoral.

1.2 - A Contratacdo obedecera ao estipulado neste contrato, bem como as disposicdes
descritas no edital de Licitacdo, no Termo de Referéncia - Anexo | e demais anexos, 0s quais,



independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e complementar deste
instrumento.

1.3 - De acordo com o art. 55 da Lei n° 8.666/93, a prestacdo dos servicos, objeto deste
contrato, serd realizada por regime de Empreitada por preco global.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS E RECEBIMENTO DA
CONTRATACAO

2.1 - Os servicos e demais condi¢cbes deverao ser prestados de acordo com o detalhamento
previsto no Termo de Referéncia - Anexo I.

2.2 - Local da prestacao dos servigos: Sede da Justica Eleitoral do Parana (Rua Joao Parolin,
224) e Férum Eleitoral de Curitiba (Rua Jodo Parolin, 55).

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA E DA PROTECAO DE DADOS

3.1- As obrigagbes e responsabilidades da contratada, bem como as condi¢bes da Lei n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) estdo discriminadas no
Termo de Referéncia - anexo |I.

3.2 - Manter, durante toda a execucgdo dos servi¢os, as obrigacdes assumidas, bem como
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

CLAUSULA QUARTA: DA DESPESA ORCAMENTARIA
4.1 - A despesa com o presente instrumento correra pelo

Programas de Trabalho Resumidos: 167772 e 167864,
Nota(s) de Empenho:. .................. , emitidas em .............. ;
Elemento de despesa: 33.90.37. 07

Categoria Econémica: Custeio;

SIASG: 25550.

CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA

5.1 - O presente contrato vigorara pelo periodo de 30 (trinta) meses, a partir da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, de acordo com o artigo 57, inciso Il, da Lei
n° 8.666/93, ou rescindido antecipadamente a critério do Contratante.

CLAUSULA SEXTA: DO PRECO E FORMA PAGAMENTO

6.1- O Contratante pagaréd a Contratada, o valor mensal abaixo discriminado, totalizando para
0 periodo de 30 (trinta) meses o valor total estimativo de RS$........cccccooiiiiiiiinnnnn.
P ), conforme detalhado abaixo e na planilha de custos.

PERIODO REGULAR - 30 MESES

Valor unitéario Qtde de Periodo em

Valor total
mensal Postos meses

Descricao




Bombeiro Civil
(CBO 5171-10) R$ ........... 1(um) 30 (trinta)
30h
1° TURNO - 2 DIAS
) Valor Qtde de . Valor Total
Descricio o 1< Periodo em
¢ unitario do Eleices dias/horas
pacote
5 (cinco) Bombeiros L Sabado: das
Civil (CBO 5171-10) (Eleicoes 7h 3s 15h
30h, sendo 4 (quatro) | ... 2022/2024) _
Bombeiros civis e 1(um) 2 (duas) Domingo:das
lider 6h as 23:59h
2° TURNO (se houver) — 2 DIAS
) Valor Qtde de . Valor Total
Descricio NP i< Periodo em
E unitario do Eleicoes dias/horas
pacote
5 (cinco) Bombeiros Sabado: das
Civii (CBO 5171-10) (Eleicbes 7h as 15h
30h, sendo 4 (quatro) | 2022/2024) Dominao:
Bombeiros civis e 1(um) 2 (duas) das 6hgaé
lider 23:50h
Valor Total estimado do Contrato Regular + Eleitoral:

6.1.1 - O pagamento seré efetuado mensalmente, somando-se no més relativo ao periodo
eleitoral a parcela da execucéo dos servi¢os prestados no 1° turno e no 2° turno (se houver).

6.2 - Do Instrumento de Medi¢do de Resultado - a qualidade da Prestagdo de Servigcos, o
calculo dos Indicadores de nivel de Servigos e demais verificagdes estao descritas no IMR -
(Anexo VII).

6.3 - O pagamento a ser efetuado em favor da CONTRATADA estara sujeito a retencédo na
fonte, de tributos e contribuicdes sociais, de acordo com 0s normativos legais que incidirem
sobre o objeto.

6.4 - Do documento fiscal:

6.4.1 - O documento fiscal devera ser inserido em sistema informatizado indicado pelo
fiscal/gestor do contrato da Sede do TRE/PR localizada na Rua Jodo Parolin, 224 - Prado
Velho - Curitiba - Parana, direcionado a SESEG. No caso de nota fiscal eletrbnica, esta
podera também ser encaminhada para o e-mail seseg@tre-pr.jus.br, caso nao seja possivel
langar no sistema.

6.4.2 - O CNPJ da empresa habilitada na contratacdo devera ser o mesmo para o efeito de
emissdo das notas fiscais e posteriores pagamentos. Mas, se a Nota Fiscal apresentada se
referir a Filial, ambos os CNPJs, tanto da matriz quanto da filial respectiva, dever&do estar com
a documentacéo fiscal regular.

6.4.3 - Especificagbes necessarias as notas fiscais, as quais sdo requisitos indispensaveis
para que o gestor possa atesta-las e encaminha-las para pagamento:

a) CNPJ da Contratada;
b) Data de emisséo da nota fiscal,



c) CNPJ do TRE/PR: 03.985.113/0001-81;

d) NUumero do contrato e,

e) Banco, agéncia e nimero da conta corrente (obrigatoriamente da propria contratada);
f) Valor unitario e total discriminados

g) Sem qualquer rasura.

6.5 - Prazo para apresentacao da Nota Fiscal pela contratada: até o 5° (quinto) dia util do més
seguinte a prestacdo dos servigos.

6.6 - O pagamento serd efetuado mediante crédito em conta corrente, conforme indicacdo da
contratada no documento fiscal, por intermédio de ordem bancaria, de acordo com os
seguintes prazos:

6.6.1 - Prazo para atestado da Nota Fiscal: até 05 (cinco) dias Uteis a partir do aceite da nota
fiscal pelos gestores deste TRE/PR.

6.6.2 - Prazo para pagamento da Nota Fiscal: até 20 (vinte) dias corridos apos o atestado da
Nota fiscal pelo Gestor ou até 5(cinco) dias Uteis, se o valor da fatura for até R$ 17.600,00
(dezessete mil e seiscentos reais), conforme artigo 5° § 3° da Lei n°® 8.666/93.

6.6.3 - A nota fiscal/fatura apresentada em desacordo com o estabelecido sera devolvida, e
nesse caso, 0 prazo previsto no item acima sera interrompido e somente sera reiniciada a
contagem a partir da respectiva regularizagéo.

6.6.4 - O TRE/PR, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera
deduzir, do montante a pagar a CONTRATADA, acréscimos decorrentes de mora no
recolhimento de tributos/contribuicdes, bem como de multa decorrente de previsdo deste
Contrato e/ou anexo(s).

6.6.5 - Da correcdo monetaria: na eventual ocorréncia de atraso de pagamento e, desde que
a contratada nado tenha concorrido para tanto, os encargos moratérios sdo devidos pelo
TRE/PR, entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento, mediante
solicitagcdo formal da contratada, que sera calculado por meio da aplicagdo da seguinte
formula: EM =1 x N x VP

Onde:

EM = Encargos moratérios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = /365 (onde i = taxa percentual anual no valor de 6%)

| = (6/100)/365

6.7 - Da regularidade fiscal:

6.7.1 - Todo e qualquer pagamento, decorrente da presente contratacao, sera precedido de
verificagcdo, por parte do TRE/PR, da regularidade fiscal da CONTRATADA em vigor na data
do pagamento.

6.7.1.1 - A CONTRATADA inadimplente quanto a regularidade fiscal estara sujeita a abertura
de processo administrativo pelo Gestor da contratagdo do TRE/PR, visando a regularizagéao.

6.7.1.1.1 - Permanecendo a inadimpléncia podera haver rescisdo contratual,
independentemente da aplicacdo das san¢des previstas neste edital e/ou anexo(s).

6.7.2 - A regularidade de que trata o subitem anterior podera ser verificada:

a) por meio de consulta on-line no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF e/ou;

b) por meio de consulta aos sites oficiais e/ou;



c) por meio da apresentacao de documentacéao, pela CONTRATADA, anexada ao documento
fiscal.

6.7.2.1 - O resultado das consultas, de que trata as alineas acima, serdo realizadas pelo setor
financeiro responsavel e deverdo constar do processo de pagamento.

CLAUSULA SETIMA: DA REPACTUACAO

7.1 - O valor correspondente ao custo da remunerac¢ao da mao-de-obra, utilizada na execucéo
do servico, acrescida dos respectivos encargos sociais legais, obrigatdrios e incidentes sobre
0 servico contratado, serd repactuado apdés o decurso de um ano a contar da data da
Convencéao Coletiva de Trabalho a que a proposta se referir.

7.1.1 - A contratada deverd apresentar a Convencéo Coletiva de Trabalho que ensejara a
repactuacéo, bem como a pertinente planilha de custos atualizada.

7.1.2 - O valor correspondente aos demais itens componentes do custo direto inicial e demais
insumos de aplicacdo direta no objeto do contrato serdo reajustados juntamente com a
segunda repactuacdo da mao-de-obra, para acompanhar a data base da categoria,
proporcionalmente aos meses decorridos da data limite para a apresentagdo da proposta,
tendo com indice o IPCA. Os reajustes subsequentes observardo o decurso de 12 (doze)
meses do anterior.

7.2 - Caberéa ao Gestor enviar o PAD contratual, anualmente, para a concessao de reajuste,
observando as condicBes estabelecidas na Clausula pertinente, submetendo a apreciacao da
secdo SACCON - Secao de Andlise de Custos das Contratagcfes, para andlise e aplicacéo
do indice indicado no contrato que, posteriormente, serd apostilado pela Secao de Contratos.

CLAUSULA OITAVA: DA GARANTIA (Art. 56 da Lei n° 8.666/93)

8.1 - Para cumprimento das obrigagbes, serd apresentada pela Contratada,
impreterivelmente, em até 15 (quinze) dias Gteis, ap0s a assinatura deste contrato, garantia
contratual sob custddia do TRE/PR, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
do Contrato, no valor de R$ ...................... (oo ), com vigéncia de 03 (irés)
meses além da vigéncia contratual, até ..../..../20...., em conformidade com o art. 56, §2° da
Lei n° 8.666/93, cabendo a contratada optar por uma das seguintes modalidades:

| - Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econbmicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

Il - Seguro garantia.
[l - Fianca bancéria

8.1.1 - O Seguro garantia ou fianca bancéria (através de banco oficial, sendo vedada carta
fianga), devera ter nimero, nome do banco emitente, valor declarado, prazo de validade e
numero do acordo a ser assinado.

8.1.2 - A CONTRATADA devera tomar as providéncias necessdrias a apresentacdo da
garantia com vista ao cumprimento do prazo estabelecido no item 9.1, sendo que, uma vez
ndo cumprido rigorosamente o prazo concedido, a empresa estara sujeita as penalidades
previstas neste Contrato.

8.1.3 - A Garantia Contratual devera abranger cobertura de EXECUC;AO CONTRATUAL,
VERBAS TRABALHISTAS e PREVIDENCIARIAS, sendo que, deverdo estar de forma
expressa na apolice a previsao destas coberturas, sob pena de recusa por este Tribunal.



8.1.4 - As garantias estabelecidas no item 8.1 deverdo ser emitidas em real, apresentar
validade de 03 (trés) meses além da vigéncia contratual, permitindo assim que a
Administracao conclua todas as verificac8es necessarias quanto ao fiel cumprimento de todas
as obrigacdes contratuais.

8.1.4.1 - A devolucdo da garantia fica condicionada ao pleno cumprimento de todas as
obrigacBes contratuais, incluindo a comprovacéao pela Contratada da inexisténcia de débitos
trabalhistas em relacdo aos empregados que atuaram na execucao do objeto.

8.2 - A liberacdo seréa feita pelo GESTOR DO CONTRATO em até 10 (dez) dias apds a
comprovacao do pagamento de salérios, rescisdo contratual e demais verbas trabalhistas.

8.3 - No caso de o contrato ser prorrogado ou acrescido, a empresa devera prorrogar ou
acrescer a garantia, conforme o caso, no prazo de até 10 (dez) dias, prorrogaveis por igual
periodo a critério do contratante, apds solicitacdo pela Secdo de Contratos.

CLAUSULA NONA: DA FISCALIZACAO E GESTAO

9.1 - Nos termos da Lei n°® 8666/93, art. 67, 88 1° e 2° caberd ao fiscal e ao gestor,
acompanhar os servigos de acordo com as clausulas contratuais e ao previsto no Termo de
Referéncia Anexo |, determinando o que for necessario para regularizacdo das faltas ou
defeitos observados, sob pena de responsabilizacdo administrativa

CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 - O descumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas do presente instrumento
podera ensejar abertura de processo administrativo, garantido o contraditério e a ampla
defesa, com aplicacéo das seguintes san¢des, de acordo com o capitulo IV da Lei n° 8.666/93
e art. 7° da Lei n® 10.520/2002:

10.1.1 - S&o situagbes, dentre outras, que podem ensejar o descumprimento deste Contrato,
para fins de aplicacdo de penalidades, sem prejuizo do desconto a fatura respectiva, em razao
do descumprimento do Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR), exemplificativamente:

a) Inobservancia dos prazos legais para o cumprimento das obriga¢des trabalhistas sera
considerada situagdo de natureza GRAVE ou GRAVISSIMA (periodo eleitoral);

b) Airregularidade perante as certiddes obrigatérias: FGTS, INSS, CNDT e Fazenda Federal,
sera, inicialmente, considerada infracdo de natureza LEVE, podendo, entretanto, ser
agravada, caso acarrete prejuizos & Administracao.

¢) O descumprimento dos demais deveres pela Contratada, ressalvados aqueles fixados no
Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR), sera considerado de natureza LEVE se néo
causar qualquer prejuizo para a administracao;

d) O descumprimento do Instrumento de Medi¢cdo de Resultados (IMR) que gerar glosa no
més superior a 10% caracteriza inadimplemento GRAVE. Nesse caso, 0 GESTOR procedera
a glosa do percentual maximo (10% - dez por cento), além de iniciar o PAD pertinente ao
processo administrativo que determinara a sancao cabivel,

e) A reincidéncia de situacdes ensejadoras de penalidades sujeitara a Contratada a
penalidade de natureza imediatamente superior, a medida de sua gravidade, conforme o
impacto na execugao contratual, que serdo classificadas em 04 (quatro) niveis:

| - LEVE: inadimplemento ou falha contratual que, apesar de causar transtorno a execucao do
contrato, ndo acarreta maiores consequéncias a sua continuidade;

Il - MEDIA: inadimplemento ou falha que causar impacto & execucédo do contrato, sem, no
entanto, alterar sua continuidade nem sua finalidade;



lIl - GRAVE: inadimplemento ou falha que causar impacto a execu¢ao do contrato, alterando
sua continuidade;

IV - GRAVISSIMA: inadimplemento ou falha que impede a execuc¢&o normal do contrato,
desconfigurando sua finalidade ou impossibilitando sua continuidade.

10.1.2 - Com fundamento no acima disposto, bem como nos preceitos dos artigos 86 e 87 da
Lei n° 8.666/1993, a Contratada estara sujeita as seguintes sancfes, sem prejuizo do
desconto a fatura respectiva, em razdo do descumprimento do Instrumento de Medi¢do de
Resultados (IMR):

a) ADVERTENCIA, para os casos de infra¢cdes de natureza LEVE;

b) PERIODO REGULAR: MULTA DE MORA DE 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia,
sobre o valor total proposto, pelo atraso injustificado ao inicio da execucao do objeto, a partir
do dia imediato ao vencimento do prazo estipulado, com limite de 30 (trinta) dias. O atraso
superior a 30 (trinta) dias sera considerado como inexecuc¢éo total do contrato, podendo
implicar rescisé@o unilateral da contratagéo;

b1) PERIODO ELEITORAL: MULTA de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por
hora, sobre o valor total do POSTO respectivo, pelo atraso injustificado na execugéo do
objeto, com limite de 2 (duas) horas. O atraso superior a 2 (duas) horas sera considerado
como inexecucdao total do POSTO, podendo implicar resciséo unilateral da contratagao;

c) PERIODO REGULAR: MULTA DE 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato
para o cometimento de infragdes de natureza GRAVE E OU GRAVISSIMA, quando for o caso;

c1) PERIODO ELEITORAL: MULTA de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do turno
respectivo para o cometimento de infragcdes de natureza GRAVE;

d) PERIODO REGULAR: MULTA DE 8% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato
para o cometimento de infragbes de natureza MEDIA,

d1) PERIODO ELEITORAL: MULTA de 8% (oito por cento) sobre o valor total do turno
respectivo para o cometimento de infracdes de natureza MEDIA,;

e) MULTA de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do contrato para os demais
casos de inadimplemento total do contrato ou pela cessacéo da prestacao dos servi¢os, que
impliquem resciséo unilateral da contratagéo;

f) MULTA de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato pelo atraso na apresentacdo
da garantia.

g) MULTA de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato pela inadimpléncia reiterada
de quaisquer das obriga¢Bes pactuadas ou pela ndo apresentacdo da garantia.

h) MULTA DE 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato pela ndo observancia das
normas relativas a Lei de Protecéo de Dados Pessoais — Lei n°® 13.709/2018, conforme Termo
de Referéncia — Anexo |.

i) Sera aplicada a penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Unido, conforme
previsto no art.7° da Lei n® 10.520/2002, bem como o descredenciamento do Sicaf, ou dos
sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei
10520/02, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no
contrato e das demais cominacbes legais, conforme a gravidade do inadimplemento da
obrigacdo quando a empresa, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar a documentacéo exigida ou apresentar documentacao
falsa para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo iniddneo ou
cometer fraude fiscal.

10.2 - As multas estabelecidas poderdo ser cumuladas com a san¢ao prevista no subitem
acima.



10.3 - As multas imputadas a Contratada cujo montante seja superior ao minimo estabelecido
pelo Ministério da Fazenda! e ndo pagas no prazo concedido pela Administracdo, serdo
inscritas em Divida Ativa da Unido e cobradas com base na Lei n® 6.830/80, sem prejuizo da
corre¢do monetaria.

10.4 - A aplicacao de qualquer sancao administrativa sera precedida de abertura de processo
administrativo, garantido o contraditério e a ampla defesa, considerando-se eficazes as
intimacoes e notificagdes encaminhadas ao endereco eletrénico (e-mail) informado no sistema
de cadastramento de fornecedores — SICAF.

10.5 - A CONTRATADA autoriza desde ja o desconto de multa pré-determinada em processo
administrativo que garanta a ampla defesa, na primeira fatura a que vier fazer jus.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO DO CONTRATO

11.1 - Ficaré o presente contrato rescindido, a juizo da administracdo, mediante formalizacéo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, nos casos elencados nos arts. 77 a 80 da Lei n°
8.666/93.

11.2 - Podera também ser causa de rescisdo contratual a alocacdo de funcionarios pela
contratada para o desempenho dos servigos, que sejam conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcdo e de assessoramento de membros ou juizes vinculados a este Tribunal,
contrariando o Artigo 3°, resolucdo n.° 09 de 06/12/05 do CNJ (Conselho Nacional de Justica).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS CASOS OMISSOS

12.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666/93 e, subsidiariamente, na Lei n°® 9.784/99, no Cddigo de Defesa do
Consumidor e demais normas e principios gerais aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO

13.1 - Fica eleito o foro de Curitiba-PR, com expressa renlncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que possa vir a ser, para dirimir as divergéncias oriundas do presente contrato.

13.2 - E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente termo, em
formato digital?, para um so efeito legal.

Curitiba, ..... de ... de 2022.

............................................. Dr. Valcir Mombach
Representante Legal Diretor - Geral - TRE/PR
p/Contratada p/ Contratante

! Artigo 1.°, inciso | da Portaria n.° 75 do Ministério da Fazenda (atualmente Ministério da Economia), publicada em
22/03/2012.
2 Excepcionalmente poderd ser aceito outro formato.



Scon:

a) No momento da assinatura: encaminhar também Anexo | e alertar sobre a disponibilidade de execug¢édo ja no
1° dia util de vigéncia, conforme item 2.6 do Termo de Referéncia;

b) No momento da ciéncia: avisar dos documentos que devem ser entregues, conforme clausula 10 do Edital.



